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TyZden od 19. do 25. februara

PLANOVANIE USPECHU

TEXTY NA TENTO TYZDEN

Kaz 12,1; TMoj 2,15; 1Tim 5,8; Kol 3,23.24; 1Moj 39,2-5; Prisl 3,5-8

UVODNY TEXT

zCokolvek robite, robte z tej duse ako Panovi, a nie ako ludom. Ved'viete,
ze od Pana dostanete za odmenu dedié¢stvo. Sluzte Panovi, Kristovi! (Kol
3,23.24).

nom hriechom, kde na nds mézu z ni¢oho ni¢ dopadnut tragédie a nestastia.
Otazkou potom zostdva, o aky ,Uspech” a o aké stastie sa mame snazit? Coma
vlastne naozajstny zmysel? Co je naozajstny ,Uspech”?

Pozname pribeh Jozefa v Egypte. Ak by sme mali hladat vzor naozaj Uspes-
ného Zivota, Jozef by sa urcite dostal do tizkeho vyberu, nie? Z vazenia priamo
do paldca, to sa len tak nevidi. Ale ¢o potom Jan Krstitel? Z vdzenia do hrobu...
Da sa v jeho Zivote hovorit o Uspechu? Vsetko teda zavisi od toho, ako definu-
jeme ozajstny, Uspech”.

Tento tyzden sa pozrieme na myslienku ,Uspechu” v kontexte zakladnych
principov verného spravcovstva. Bez ohladu na to, kto sme alebo kde Zijeme,
otdzka finan¢nych prostriedkov bude vzdy stcastou ndsho Zivota, nech méme
na to akykolvek nézor. Aké praktické kroky mézeme podniknut na tejto ceste?
A aj ked'nam tieto kroky nemusia zarucit financny, uspech’, mézu néam pomoct
vyhnut sa ndstraham a chybam, ktoré by nds mohli priviest do nestastia.

OSNOVA LEKCIE

Hlavnou témou tejto lekcie su,uspech” a ,Uspesny zivot’, ako su predstavené
v biblickom kontexte. Postupne sa zameriame na podstatu Uspesného Zivota,
na zéklady, na ktorych stoji, a k akej zodpovednosti nas vedie.

1Moj 29,9-12.18-20: Jasné urcenie priorit (nedela)

1Moj 1,28; 2,15: Praca ako Bozi dar a Bozie pozehnanie (pondelok)

1Tim 5,8; Prisl 14,23: Zodpovednost za rodinu (utorok)

1Moj 39,1-5: Uspech a mravné zasady (streda)

Prisl 3,5-8: ReSpektovanie Bozich principov (Stvrtok)
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NAJPRV TO NAJDOLEZITEJSIE

1%Ked'Jakob uvidel Rachel, dcéru brata svojej matky Labana, a jeho ovce, pri-
stuapil, z otvoru studne odvalil kamen a napojil ovce matkinho brata Labana.
"Potom Jakob pobozkal Rachel a hlasno zaplakal. '2Jakob povedal Rachel,
Ze je pribuzny jej otca a Rebekin syn. Ona to bezala povedat svojmu otcovi. ...
18Jakob si zamiloval Rachel a povedal:,, Za tvoju mladsiu dcéru ti budem sluzit
sedem rokov.” ?Laban odvetil:,,Bude lepsie, ked'ju dam tebe nez cudziemu
muzovi. Zostain u mna!” 2°Jakob teda sluzil za Rachel sedem rokov, ale pripa-
dalo mu to len ako niekolko dni, lebo ju miloval. (1Moj29,9-12.18-20)

Ked' mladi ludia dospievajl, zac¢inaju si uvedomovat svoju zodpovednost OSOBNE
za zabezpecenie zakladnych potrieb - jedla, oblec¢enia a pristresia. Sam JeZis STUDIUM
ukdzal, ako si mame zoradit hodnoty a priority: ,Hladajte vSak najprv BoZie

kralovstvo a jeho spravodlivost a toto vsetko sa vam pridd!” (Mat 6,33) Cim

skor sa ¢lovek rozhodne Zit podla Bozieho idedlu, tym lepsie nasmerovanie

v Zivote ziska (Kaz 12,1). Samozrejme, pre tych, ktori su uz starsi a pre Jezisa

sa nerozhodli v mladosti, je stale ¢as urobit spravne rozhodnutia tykajice sa
spravcovstva.

Ako sme videli v 1Moj 28,20-22, Jakob urobil niekolko délezitych Zivotnych

rozhodnuti — duchovnych aj materidlnych. Vo videni sa Boh predstavil Jako-

bovi nasledovne:,Ja som Hospodin, Boh tvojho otca Abrahdma a Boh Izaka.”
(1Moj 28,13) Potom Jakob ako sucast svojho slubu Bohu povedal: ,Hospodin
bude mojim Bohom.” (1Moj 28,21).

Preditajte si text 1Moj 29,9-20. Co je délezité na nacasovani opisanej uda-
losti v Jdkobovom zivote?

Ked'Jakob urobil svoje dolezité duchovné a finan¢né zavazky voci Bohu (1Moj
28,20-22), Hospodin ho nasmeroval k Rachel pri studni. Pred uzavretim man-
Zelstva je vhodné urobit zékladné duchovné rozhodnutia o vlastnom Zivot-
nom nasmerovani. Na§ buduci zivotny partner by mal vediet, ,do ¢oho ide”
Bude moj partner oddanym krestanom? Akému druhu préce sa bude veno-
vat? Bude uditel, zdravotna sestra, pravnik, robotnik, alebo nie¢o iné? S kym
zviazem svoj zivot? Dal3ie otazky, ktoré si vyzaduju odpovede pred uzavretim
manzelstva, su: Aky stupen vzdelania ste ukoncili? S akym dlhom vstupujete
do manzelstva? Som ochotny prijat tento stav alebo situaciu ako sucast svojej
zodpovednosti?

B Preco je pri hladani Zivotného partnera také dolezité, aby mali APLIKACIA
spolo¢né nasmerovanie v zakladnych otazkach (2Kor 6,14.15)? Hoci ani
spolo¢né duchovné zameranie nie je zarukou stastného manzelstva,
moze vyrazne zvysit Sance na dobré manzelstvo. Preco?
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KED JE PRACA POZEHNANIM

Boh ich pozehnal a povedal im:,,Plodte sa a mnoZte sa, napliite zem a pod-
maiite si ju! Panujte nad morskymi rybami, nad nebeskym vtactvom a nad
vSetkou zverou, ¢o sa pohybuje na zemi!” (1Moj 1,28)

Hospodin, Boh, vzal ¢loveka a umiestnil ho v zdhrade Eden, aby ju obrabal
astrazil. (1Moj2,15)

Vsetko, ¢o tvoja ruka najde k praci, urob podla svojej sily, lebo niet prace ani
uvazovania, ani poznania a mudrosti v podsveti, do ktorého ides. (Kaz9,10)
8Chlieb sme od nikoho zadarmo nejedli, ale dilom i nocou sme v namahe
a lopote pracovali, aby sme neboli na tarchu nikomu z vas. °Nie Ze by sme
na to nemali pravo, ale aby sme boli pre vas vzorom, ktory mate napodobrio-
vat. '°A ked'sme boli u vas, prikazovali sme vam: Ak niekto nechce pracovat;
nech ani neje! (2Tes 3,8-10)

Ak ste nezdedili obrovsky majetok alebo nepoberdte rentu zvereneckého
fondu, ktory zaloZili vasi rodicia, skor ¢i neskér budete musiet pracovat. (Lite-
ratdra a filmy su plné osudov ludi, pre ktorych bohatstvo nebolo pozehna-
nim, ale naopak, priviedlo ich k tragickému koncu.) Volba zamestnania je pre
mladych ludi tazkd a komplikovand. Nech uz sa rozhodnu akokolvek, idedlom
je néjst si také zamestnanie ¢i povolanie, ktoré ich bude vnutorne napinat,
poskytne im dobry prijem a este bude aj uzito¢né pre spolo¢nost. Samo-
zrejme, redlny Zivot je od takéhoto idedlu casto vzdialeny.

Prestuduj si ivodné texty (1Moj 1,28; 2,15; Kaz 9,10 a 2Tes 3,8-10). Aky
vyznam ma skutocnost, Ze este pred padom do hriechu dostali prvi ludia
urcité poverenie, zodpovednost, pracu? Preco tych, ktori nikdy nemuseli
pracovat, ¢asto postihne tazky osud?

Je zrejmé, Ze praca, ktoru dostali prvi [udia, nebola trestom. Bola navrhnuta
pre ich dobro. Uz v raji, vo svete, v ktorom hriech, smrt ani utrpenie neexisto-
vali, Boh vedel, Ze fudské bytosti potrebuju pracovat.

+Adamovi bola zverend starostlivost o zahradu. Stvoritel' vedel, Ze Adam
nemoOze byt stastny bez zamestnania. Z krasy zahrady bol nadseny, ale nesta-
Cilo to. Musel pracovat, aby boli v ¢innosti predivné casti jeho tela. Keby Stastie
spocivalo v ni¢nerobeni, ¢lovek by v stave svétej nevinnosti zostal nezamest-
nany. Ale Ten, ktory stvoril ¢loveka, vedel, ¢o bude potrebovat ku Stastiu. Preto
mu hned'po stvoreni zveril zodpovednost a pracu. Prikaz, aby sa ¢lovek nama-
hal kvéli svojmu kazdodennému chlebu, vysiel z rovnakého trénu ako zaslu-
benie o buducej slave!” (AH 27)

Avsak aj po pade, ked' (ako vsetko ostatné) bola praca poskvrnend hriechom,
Boh povedal Adamovi:,Nech je pre teba prekliata pdda. S ndmahou sa z nej
budes Zivit po vietky dni svojho Zivota!” (1Moj 3,17). Za povsimnutie stoji vyraz
Jpre teba’, ktory tu ma vyznam tvojou vinou’, nie,, pre tvoje dobro”.V kazdom
pripade, praca a pozehnanie z nej plyndce bude nie¢o, ¢o ludia po pade
do hriechu budu potrebovat.

ApLIKACIA m Coje na praci také jedine¢né, ze - v idedlnom pripade - ma byt pre nas

pozehnanim?
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AKTIiVNE PRACOVNE OBDOBIE

Ak sa niekto nestara o svojich blizkych, najma o ¢lenov rodiny, ten zaprel
vieru a je horsi nez neveriaci. (1Tim 5,8)

Kazda namaha prinasa zisk, no prazdne reci len nadzu. (Prisl 14,23)

zCokolvek robite, robte z tej duse ako Panovi, a nie ako ludom. >*Ved'viete, ze
od Pana dostanete za odmenu dedicstvo. Sluzte Panovi, Kristovi! (Kol 3,23.24)

Ukézali sme si, 7e Bozim zamerom je, aby kazdy z nas takym ¢i onakym spo- OSOBNE
sobom pracoval. Tato ¢ast nasho Zivota od skoncenia pripravy na zamestna- STUDIUM
nie az po nastup do déchodku trvéa okolo Styridsat rokov. Pre mnohych ludi je

to cas (najma na zaciatku), ked' vychovévaju svoje deti, kupuju nehnutelnost

a robia iné velké investicie. Financne moze ist o velmi naro¢né obdobie. Zaro-

ven ide o citlivé obdobie, pretoZe rodina sa uci spolupracovat a jej ¢lenovia si

vytvaraju puta na cely Zivot. Casto sa deje, Ze finanény stres manzelstvo pozna-

mend alebo Uplne znici. Rodine méze pomact, ak st obaja partneri veriacia su

ochotni riadit sa biblickymi zasadami.

Uvazuj o Gvodnych textoch. Co z nich mézeme aplikovat do Zivota rodiny?
1Tim 5,8

Prisl 14,23

Kol 3,23.24

V mnohych pripadoch je hlavnym Ziviteflom manzel, hoci ¢asto pracuji obaja
manzelia. ManZelka zostéva urcité obdobie doma a venuje sa vychove deti
(v tejto oblasti nastavaju postupné zmeny a cast tohto obdobia moze zostat
s detmi manzel). Do Zivota vsak mézu vstupit ne¢akané okolnosti — choroba,
ekonomicky pokles, do¢asnd nezamestnanost -, ktoré plany rodiny znicia
alebo stazia. Ludia sa musia neustdle prispdsobovat meniacej sa situdcii.

Deti, ktoré prichadzaju do rodiny, sa v Pisme nazyvaju,dedi¢stvo Hospodina”
(Z 127,3). Musime pamitat na to, Ze deti so sebou prinasaju obrovsku zodpo-
vednost. Cielom krestanskych rodicov je vychovat z deti nezavislych dospe-
lych a vtepit im lasku k Bohu a zakladné pravidla Zivota. Tu su tri body, ktoré
mé&zu rodicom pomoct prebudit v detoch zodpovednost v oblasti financii:

1. Poskytnut detom vyvdZené krestanské rodinné prostredie. To v sebe zahifa
aj pravidelné a zaujimavé rodinné bohosluzby, navstevovanie bohosluzieb
a vernost v desiatkoch a daroch. Je dobré, ak si tieto navyky deti osvoja uz
v ranom veku.

2. Naucit deti ochotne pracovat a ocenitich za to. Deti zistia, Ze usilovnost a Cest-
nost v praci sa vyplati, Ze po nich nasleduje pochvala a odmena. Naucia sa, Ze
odmena prichadza ako vysledok toho, Ze venuju svoj ¢as praci pre inych ludi,
pre ktorych je tato ¢innost doleZita.

3. Poskytnut dobré vzdelanie. Detom treba pomoct nielen s vyberom dobrej
avhodnej skoly, ale ¢asto ich aj povzbudzovat a viest k zodpovednosti a trpez-
livosti. Investicia do vzdelania sa urcite oplati, lebo dava dietatu v neskorsom
Zivote SirSiu moznost volby.

B Zivot je komplikovany. Ani to najvicsie usilie zo strany rodicov nie je APLIKACIA
zarukou, Ze ich deti sa budui uberat dobrym smerom. Preco je dolezité,
aby sa rodicia neobvinovali za nespravne rozhodnutia, ktoré mézu
urobit ich deti v neskorsom veku?
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BUDOVANIE INTEGRITY

Ked'Jozefa odviedli do Egypta, od Izmaelitov, ktori ho ta doviedli, ho kuipil
Egyptan Pétifar, faraénov dvoran, velitel telesnej straze. 2Hospodin bol
vsak s Jozefom, takze sa mu darilo a zostal v dome egyptského pana. *Jeho
pan videl, Ze Hospodin je s nim a Ze ho pri kazdej praci pozehnava. *Jozef
ziskal jeho priazen a slizil mu. Pétifar ho ustanovil za spravcu svojho domu
a zveril mu do spravy vsetok svoj majetok. Odvtedy, ¢o ho Egyptan ustano-
vil za spravcu svojho domu, so vietkym, ¢o mal, Hospodin pozehnaval dom
Egyptana pre Jozefa. Hospodinovo pozehnanie spocivalo na vietkom, ¢o
mal vdomei na poli. (1Moj 39,1-5)

" X

Dalsia faza ,Uspesného” Zivota méze byt najprijemnejsou - ak rozhodnutia
z predchadzajucich rokov boli mudre a neznicili ich neoc¢akavané udalosti.
V idedlnej situdcii rodicia vychovali svoje deti, tie sa stali nezavislymi dospe-
lymi, dom ¢i byt je zaplateny a ¢loveka netrapia Ziadne nesplatené dlhy. V ide-
alnom pripade maju ludia aj nejaké Uspory, ktoré im pomézu zabezpecit
potreby seniorskej rodiny.

Boh povolava svoje deti na vyssiu Uroven v praci a zivote. Tou normou je Bozi
zakon zapisany v nasich srdciach (Jer 31,33), ktory sa odzrkadluje v nasich cha-
rakteroch. KedZe spoloc¢nost vo vieobecnosti upadd, pre jednotlivého kres-
tana bude coraz doélezitejsie zit a pracovat na takej trovni, ktorej sa nebude
mat ¢o vycitat. Biblia hovori:,Dobré meno je viac ako velké bohatstvo, priazen
je lepsia nez striebro a zlato (Prisl 22,1)

Biblia zaznamenava pripady zamestndvatelov, ktori uznali, ze su pozehnani,
pretoze maju Cestného a zbozného zamestnanca. Ked' chcel Jdkob odist
od svojho svokra Labana a vratit sa so svojou rodinou do svojej vlasti, Laban
ho prosil, aby neodchéadzal:, Kiezby som ziskal tvoju priazer! Zo znameni som
poznal, ze Hospodin ma pre teba pozehnava!” (1Moj 30,27) A ked' Jozefa pre-
dali do otroctva v Egypte, jeho péan Pétifar prisiel k podobnému zaveru a pat-
ri¢cne Jozefa za to odmenil.

Uvazuj o ivodnom texte (1Moj 39,1-5). Hoci text neobsahuje konkrétne
zmienky, ¢im si podla teba Jozef ziskal Pétifarovu priazen?

Citeda jete, Ci pijete, alebo ¢okolvek robite, vietko robte na Boziu slavu.” (1Kor
10,31) Vsetko nase konanie — vratane spravovania financii — by malo byt osla-
vou Boha. On je Ten, kto ndm déva poznanie a silu, aby sme v zZivote uspeli.

»''Tvoja je, Hospodin, velkost, moc, déstojnost, slava i veleba. Patri ti vietko
na nebi i na zemi. Tvoje je, Hospodin, kralovstvo; vypinas sa nad vietkym ako
hlava. ?Bohatstvo a cest su od teba. Ty vladnes$ nad vietkym. V ruke mas silu
amoc. Na tebe zalezi, ¢i urobis niekoho velkym a mocnym.” (1Par 29,11.12)

APLIKACIA m Akymi hlavnymi zasadami sa riadis nielen v praci, ale aj celkovo

v Zivote? Ktoré zmeny mozno budes musiet urobit?
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HLADANIE ZBOZNEJ RADY

Doveruj celym srdcom Hospodinovi a nespoliehaj sa na svoj rozum. °Na
vsetkych svojich cestach ho poznavaj a on sam ti urovna chodniky. ’Nerob
sa mudrym vo svojich ociach, ale maj bazer pred Hospodinom a odvrat sa
od zla. 8Uzdravi sa tvoje telo a vzpruzia sa tvoje kosti. (Prisl 3,5-8)

Cez finan¢né institucie, socidlne siete a nevyziadané telefonéty sa nam pri-
hovara mnozstvo finan¢nych a investi¢nych poradcov a odbornikov. Boh nas
vsak vyzyva na opatrnost. Ak niekto nevyznava krestanské zasady, jeho rady
moézu byt v rozpore s tym, ¢o Boh povazuje za spravne. ,'Blahoslaveny ten,
kto nechodi podla rady bezboznych, nestoji na ceste hriesnikov, nesedava
v kruhu posmesnikov, 2ale zalubu ma v zdkone Hospodina, o jeho zdkone roz-
jima driom i nocou. *Bude ako strom zasadeny pri vodnych tokoch, ¢o trodu
dava vo svojom ¢ase, jeho listie nevddne a vietko, ¢o robi, dari samu (Z 1,1-3).
Ten, kto ma zalubu v zdkone Hospodina (zdkon tu mozno chapat Sirsie —
ako Bozie slovo), bude poZehnany a bude prosperovat. Znie to velmi jed-
noducho, vsak?

Uvazuj o ivodnom texte (Prisl 3,5-8). Aké principy obsahuju tieto verse?
Ako by sa dali aplikovat do spravovania nasich financ¢nych zalezitosti?

Prehlad biblickych rad o finanénom hospodéreni ndam poskytuje velmi cenné
zasady, ktorymi by sme sa mali riadit. Pozrime sa na sedem z nich.

1. Zorganizujte si svoje financie. (Prisl 27,23.24). Mnohé rodiny preZivaju
od vyplaty k vyplate. Bez jednoduchého planu na zarabanie, minanie a spore-
nie moéze byt Zivot velmi stresujuci.

2. Miriajte menej, ako zardbate. Rozhodnite sa zit v rdmci svojich moznosti
(Prisl 15,16). Mnohé rodiny mifaju viac, ako zardbaju. To je mozné len vdaka
dostupnosti Uverov a poziciek. So zadlzenim prichadza mnoho problémov.

3. Z kazdej vyplaty si odlozte urcitu Ciastku (Prisl 6,6-8). Setrite na vac¢sie nakupy
v buducnosti a na neplanované vydavky, ako su Urazy ¢i choroby. Niektoré
Uspory vyuzite tak, aby ste ich mohli ¢erpat v ¢ase, ked'uz pre pribudajuci vek
nebudete méct byt zamestnani.

4. Vyhybajte sa dlhu, ako sa len dd (Prisl 22,7). Urok je vydavok, ktory sa vacsi-
nou neoplati. Osoba alebo rodina Zijica s dlhom - teda z pozi¢anych penazi
— dnes vlastne Zije z penazi, ktoré podla ocakavania zarobi v buducnosti. Ak
dojde k akymkolvek ne¢akanym Zivotnym zmenam, moze to sposobit vazne
financ¢né neprijemnosti.

5. Pracujte usilovne.,,Dusa lenivca tizi a nema nic, ale dusa usilovnych je tplne
spokojnd.” (Prisl 13,4)

6. Budte Bohu financne verni (5Moj 28,1-14). Ziadna rodina si neméze dovolit
Zit bez Bozieho pozehnania.

7. Pamditaijte, Ze tdto zem nie je nasim skutocnym domovom. Sposob, akym spra-
vujeme majetok a financie, vela vypoveda o tom, aké su nase konecné priority
(pozri Mat 25,14-21).

B Ktora z uvedenych rad je pre teba najuzito¢nejsia? Prec¢o?

OSOBNE
STUDIUM

APLIKACIA
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PODNETY NA ZAMYSLENIE

,Ziadny obchodny zémer, Ziadny Zivotny plan nie je dobry a tplny, ak rata len
s kratkym ¢asom tohto pritomného Zivota a ak nerobi opatrenia pre nekon-
¢iacu buducnost. Nau¢me mladych ludi, aby ve¢nost zahrnuli do svojich
kalkuldcii. ...VSetci, ¢o to robia, konaju to najlepsie pre Zivot na tomto svete.
Ziaden ¢lovek si neméze ulozit v nebi poklad bez toho, aby nexzistil, Ze si tym
obohatil a zuslachtil aj svoj zivot na zemi” (Ed 145; Vych 124.125)

+Zakladom obchodnej bezihonnosti a pravého Uspechu je uznanie Bozieho
vlastnictva. Stvoritel'vietkych veci je pévodnym majitelom a vsetko, ¢co mame,
nam zveril, aby sme to pouzivali podla jeho smernic! (Ed 137; Vych 118)

Tlak na zabezpecenie nasich rodin nas vedie k presvedceniu, ze nasim posla-
nim je zabezpecit dostatocny prijem. Ale ako krestania mame zaroven podiel
na velkom povereni, ktoré dal Jezi§ vietkym svojim nasledovnikom. ,Kris-
tov rozkaz pre jeho nasledovnikov znie: Chodte do celého sveta a hldsajte
evanjelium vsetkému stvoreniu. (Mar 16,15) Niezeby vsetci boli povolani byt
sluzobnikmi ¢i misiondrmi v beznom zmysle slova, ale mézu byt jeho spolu-
pracovnikmi v prinasani dobrych sprdv svojim spolubliznym. Rozkaz je dany
vsetkym, velkym i malym, u¢enym i nevzdelanym, starym i mladym.” (Ed 264;
Vlych 227.228)

,Potrebujeme lepsie sledovat Bozi plan pre nas Zivot. Co najlepsie vykonavat
pracu, ktora je pred nami, zverit svoje cesty Bohu a hladat znamenia jeho pro-
zretelnosti - to su pravidl3, ktoré pri vybere zamestnania zarucuju bezpecné
vedenie! (Ed 267; Vych 230)

NAMETY NA SPOLOCNE UVAZOVANIE

7

1. Ako by ste zadefinovali, ¢o je ,Uspesny” Zivot? V ¢com sa vasa defini-
cia lisi od sposobu, ako vnima Uspech spolo¢nost, v ktorej Zijete? Ako
by ste charakterizovali Zivot Jana Krstitela z pohladu tspechu alebo
neuspechu? Aké dovody mozete uviest pre svoju odpoved?

2. Ako by ste vysvetlili skutocnost, ze existuje vela velmi ,ispesnych”
ludi, ktori sa neriadia ziadnym z biblickych principov o sprave majetku
alebo o Zivote vo vSeobecnosti? A ¢o ti, ktori sa ich snazia dodrziavat,
a napriek tomu sa im v Zivote nedari alebo nemaju stastie? Ako mame
rozumiet podobnym situdciam?
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